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Nr. 
crt. 

Obiective Denumirea activităţii Responsabil Termen Rezultat 

0 1 2 3 4 5 

1 
  

Asigurarea competențelor 
necesare absolvenților pentru 
integrarea pe piața muncii  
Procesul educațional 
 

Consilierea psiho-pedagogică şi în carieră a 
studenţilor UPG 

Director CCOC, membru, 
membru voluntar 

permanent 
Min. 50 de studenți 

 

Informarea studenţilor din anii terminali cu privire la 
cerinţele de elaborare a portofoliului Europass 

Director CCOC, membru, 
membru voluntar 

Martie-Iunie 
2025 

Min. 50% din studenții 
anilor terminali 

Informarea studenţilor din anii terminali cu privire la 
dinamica pieţei muncii la nivel naţional şi internaţional 

Director CCOC, membru, 
membru voluntar 

Ianuarie-Iunie 
2025 

Min. 50% din studenții 
anilor terminali 

Colectarea datelor cu privire la rata de abandon a 
studenţilor UPG; analiza şi interpretarea datelor 

Director CCOC, membru, 
membru voluntar 

Martie – 
Septembrie 2025 

Min. 1 raport 

Evaluarea gradului de satisfacţie a studenţilor  cu 
privire la mediul academic 

Director CCOC, membru, 
membru voluntar 

Mai - septembrie 
2025 

Administrarea 
chestionarului 

studenților la licență și 
masterat 
Min. 30% 

2 
Dezvoltarea activităţii de 
cercetare ştiinţifică  

Depunerea de proiecte de cercetare în competiții 
naționale 

Director CCOC, membru 
Ianuarie - Mai 

2025 
Min. 1 proiect depus 

3 

 
Promovarea imaginii 
universității pe plan național și 
internațional, în mediul socio-
economic și dezvoltarea 
cooperării interuniversitare 
Procesul educațional 
 

Oferirea de consultanţă şi consiliere în planul 
adoptării deciziei în carieră a elevilor din anii 
terminali de liceu  

Director CCOC, membru, 
membru voluntar 

Ianuarie - Mai 
2025 

Min. 10 licee 

Intalniri de lucru cu parteneri din mediul socio-
educaţional şi economic în vederea creşterii gradului 
de vizibilitatea CCOC la nivel local/regional, precum şi 
în vederea creşterii gradului de ocupabilitate a forţei 
de muncă 

Director CCOC, membru 
Ianuarie-Mai, 

2025 
Min. 2 întâlniri 
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3 

Promovarea imaginii 
universității pe plan național și 
internațional, în mediul socio-
economic și dezvoltarea 
cooperării interuniversitare 
Procesul educațional 
 

Administrarea instrumentelor de monitorizare a 
inserției absolvenţilor pe piaţa muncii 

Director CCOC, membru, 
membru voluntar 

Martie - 
Septembrie 2025 

Administrarea 
chestionarului 
absolvenţilor 

Min. 30% 

Analiza și interpretarea datelor cu privire la 
monitorizarea absolvenților 

Director CCOC, membru, 
membru voluntar 

Septembrie  
2025 

Min. 1 analiză 

11 
Dezvoltarea activităţii de 
cercetare ştiinţifică 
Procesul educațional 

Publicarea de articole indexate în baze de date 
internaționale sau in volumele unor conferințe 
internaționale 

Director CCOC, membru, 
membru voluntar 

Septembrie  
2025 

Min. 1 articol 

Publicarea de capitole la edituri din străinătate Director CCOC, membru, 
membru voluntar 

Septembrie  
2025 

Min. 1 capitol 

 
 

 Director CCOC 
Conf. univ. dr. Cristina Georgiana Safta 

 

 
 

 
 

 
 


